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1. Charakteristika mateřské školy 

Název školy: Mateřská škola Velké Popovice, příspěvková organizace 

Sídlo: Smetanova 393, 251 69 Velké Popovice 

Zřizovatel: Obec Velké Popovice 

Ředitelka školy: Bc. Petra Dudová 

Provoz školy: 6.30–16.30 hodin 

Počet tříd: 4 

Kapacita školy: 88 dětí 

Počet pedagogických pracovníků: 8 učitelek a 4 asistenti pedagoga 

Počet provozních zaměstnanců: 5 zaměstnanců a 3 pracovníci na dohodu o provedení práce 

Telefon: 323 665 201 

E-mail: reditelka@msvelkepopovice.cz 

 

2. Demografický vývoj a změny zaznamenané v průběhu školního roku 

Mateřská škola byla organizována ve čtyřech třídách. Tři třídy navštěvovalo 25 dětí, jedna třída 

měla 10 dětí. 

Ve školním roce 2025/2026 nebylo evidováno žádné dítě s odkladem povinné školní docházky. 

Podpůrná opatření byla poskytována šesti dětem. 

Poslední kontrola České školní inspekce proběhla dne 26. června 2026 na podnět od zákonného 

zástupce. 

K zápisu pro školní rok 2026/2027 bylo podáno celkem 38 žádostí o přijetí. Na základě 

stanovených kritérií bylo přijato 29 dětí. Jedné žádosti nebylo možné vyhovět. Proti rozhodnutí 

o nepřijetí nebylo podáno odvolání ke Krajskému úřadu. Od 1. září 2026 bude mateřskou školu 

navštěvovat 79 dětí. 

Ve školním roce 2026/2027 bude vzděláváno šest dětí s přiznanými podpůrnými opatřeními. 

Ve školním roce 2026/2027 se předpokládá uvolnění 26 míst. 
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3. Výchovně-vzdělávací proces 

Školní vzdělávací program 

Vzdělávání probíhalo podle Školního vzdělávacího programu prostřednictvím integrovaných 

tematických bloků, které byly dále rozpracovány do týdenních témat. Jednotlivé vzdělávací 

celky vycházely z přirozeného rytmu roku, prostředí mateřské školy i každodenních zkušeností 

dětí. Díky tomu byly rovnoměrně naplňovány všechny vzdělávací oblasti Rámcového 

vzdělávacího programu pro předškolní vzdělávání. V průběhu školního roku byly realizovány 

projekty zaměřené na rozvoj čtenářské gramotnosti, technického myšlení, jazykových 

dovedností, tvořivosti, pohybových schopností i poznávání tradic. Děti se pravidelně 

zapojovaly do projektu Objevujeme svět knih, navštěvovaly místní knihovnu a seznamovaly 

se s různými druhy literatury i možnostmi jejího využívání. V rámci projektu Začínáme s 

robotikou si děti hravou formou rozvíjely logické myšlení, tvořivost a základní technické 

dovednosti. Součástí vzdělávací nabídky byla také Hravá angličtina, která děti seznamovala 

se základy cizího jazyka přirozenou a zábavnou formou. Velký zájem byl i o keramické tvoření, 

při němž děti rozvíjely jemnou motoriku, fantazii a pracovní dovednosti s využitím keramické 

pece přímo v mateřské škole. V období adventu proběhl projekt Adventní putování tradicemi, 

jehož cílem bylo přiblížit dětem české zvyky a tradice. Pohybové schopnosti dětí byly rozvíjeny 

v projektu Sportovní dobrodružství, který podporoval nejen obratnost a fyzickou zdatnost, ale 

také spolupráci a zdravé sebevědomí. Předškolní děti se zúčastnily plaveckého výcviku na 

Valnovce, jehož cílem bylo vytvořit pozitivní vztah k vodnímu prostředí a osvojit si základní 

plavecké dovednosti. Součástí preventivních aktivit byly také pravidelné návštěvy solné 

jeskyně Herink, kterých se účastnily nejmladší děti. Tyto aktivity podporovaly přirozenou 

imunitu dětí a přispívaly k jejich celkové pohybové a zdravotní pohodě. Vzdělávání bylo 

doplněno také tematickými dny věnovanými Světovému dni vody, Dni Země a Dni stromů. 

Předškoláci byli systematicky připravováni na vstup do základní školy v rámci projektu 

Školákem zvesela, který rozvíjel dovednosti potřebné pro úspěšný začátek školní docházky. 

Během školního roku se uskutečnila také řada dalších akcí. Ve spolupráci se Základní školou 

Velké Popovice proběhla oslava Mezinárodního dne dětí. Děti se zúčastnily ukázek práce složek 

integrovaného záchranného systému, preventivního programu Policie České republiky i setkání 

s dobrovolnými hasiči z Lojovic. Součástí programu byl také celodenní výlet na Čapí hnízdo. 

Sportovní a pohybové aktivity 



 
 
Pohybové aktivity byly každodenní součástí programu. Děti se účastnily ranního cvičení i 

dalších řízených pohybových činností dle třídních plánů v souladu se ŠVP. Zároveň měly 

prostor pro spontánní pohybové aktivity během celého dne. 

K pohybovým činnostem bylo využíváno hřiště s umělým povrchem v areálu mateřské školy, 

tréninkové hřiště místního fotbalového klubu a okolní přírodní prostředí. 

Kulturní aktivity 

Děti navštěvovaly divadelní představení a místní lidovou knihovnu. 

Akce s rodiči 

Spolupráce s rodiči byla rozvíjena prostřednictvím společných aktivit, mezi které patřila 

odpolední setkání tříd mimo areál mateřské školy, vánoční dílničky, jarní tvořivé dílny, 

rozloučení s předškoláky a školním rokem a nocování v mateřské škole pro děti odcházející do 

základní školy. 

Využití prostředí mateřské školy 

Využívána byla školní zahrada i blízké okolí školy. Vycházky směřovaly zejména do lesa a 

přírodního prostředí v okolí mateřské školy. 

Bezpečnost dětí 

Děti byly průběžně seznamovány s pravidly bezpečného chování v mateřské škole i mimo ni. 

Pravidla byla systematicky upevňována. Zaměstnanci školy dbali na jejich důsledné 

dodržování. Oblast BOZP byla zajišťována ve spolupráci se společností Prérie s. r. o. 

Kontrolní a hospitační činnost ředitelky 

Kontrolní a hospitační činnost probíhala dle plánu i namátkově během celého školního roku. 

Hospitace byly evidovány v hospitačních záznamech, případná zjištění byla řešena operativně. 

Webové stránky školy 

Webové stránky školy jsou přehledné, funkční a splňují všechny legislativní požadavky. 

Obsahují aktuální informace o dění ve škole, dokumenty, jídelníček, kalendář akcí i kontaktní 

údaje. 

Komunikace s rodiči 

Komunikace se zákonnými zástupci probíhá zejména prostřednictvím aplikace Naše MŠ, kde 

jsou dostupné informace o platbách, stravování, akcích školy, omlouvání dětí a organizačních 

záležitostech. 

Realizace projektu OP JAK 



 
 
V rámci projektu OP JAK (reg. č. CZ.02.02.XX/00/24_034/0009275) mateřská škola získala 

finanční prostředky z EU ve výši 406 974 Kč na personální podporu školního asistenta a další 

vzdělávání pedagogických pracovníků (DVPP). 

4. Údaje o zaměstnancích 

Ředitelka školy: Bc. Dudová Petra  

Zástupkyně ředitelky: Gabrišová Barbora 

Učitelky MŠ: Bc. Fidlerová Petra, Gabrišová Barbora, Peclová Ivana, Hrušková Marcela, 

Fraňková Michaela, Zemanová Dominika, Bandasová Petra 

Asistenti pedagoga: Ing. Jiskrová Naděžda, Adamová Jitka, Bendlová Helena, Pešková 

Kateřina 

Školní asistent: Katrin Ahmad Yar (hrazeno z OP JAK) 

Školní jídelna: 

– hospodářka: Nehasilová Michaela  

– vedoucí kuchařka: Králíková Miroslava 

– pomocná kuchařka (DPP): Králová Irena 

Provozní zaměstnanci: školnice Bezuchová Eva, Kloudová Daniela 

Topič a údržba: DPP 

Ředitelka i hospodářka mají stanoveny konzultační hodiny pro rodiče. 

5. Materiální vybavení 

Zřizovatel mateřské školy, obec Velké Popovice, realizoval v průběhu letních prázdnin 

rekonstrukci přízemí budovy. Součástí prací byla modernizace rozvodů elektřiny, vody, odpadů 

a topení, dispoziční úpravy prostor a rekonstrukce a modernizace vybavení školní kuchyně. 

Proběhla také rekonstrukce oplocení spodní části školní zahrady. 

6. Závěr – evaluace 

Výsledky dotazníkového šetření mezi zákonnými zástupci 

Na základě dotazníkového šetření mezi rodiči byla zjištěna vysoká míra spokojenosti s 

prostředím mateřské školy, její materiální vybaveností i celkovou úrovní vzdělávacího procesu. 

Většina rodičů hodnotí prostředí školy (třídy, zahradu, pomůcky a hračky) jako výborné nebo 

velmi dobré, pouze ojediněle jako dobré. 



 
 
Z hlediska spokojenosti dětí s docházkou do mateřské školy převažují pozitivní odpovědi – 

většina dětí chodí do MŠ velmi ráda nebo většinou ráda. 

Celková spokojenost rodičů s fungováním mateřské školy je velmi vysoká, převážně je 

hodnocena jako velmi dobrá až spokojená, pouze minimálně se objevilo neutrální hodnocení. 

Komunikace mezi školou a rodiči je vnímána jako velmi dobrá až výborná, rodiče zároveň 

uvádějí, že mají dostatek informací o dění v mateřské škole i o svém dítěti. 

Většina rodičů potvrzuje, že má možnost otevřeně řešit své dotazy či obavy s pedagogy, a že 

škola podporuje partnerskou spolupráci s rodinou, byť se objevuje i menší část odpovědí 

„nevím“. Přístup pedagogických pracovníků k dětem je hodnocen převážně jako velmi 

spokojený až spokojený, ojediněle se objevilo méně pozitivní hodnocení. 

Řízení a organizace mateřské školy jsou rodiči vnímány jako velmi dobré až výborné, stejně 

tak vstřícnost provozních zaměstnanců. 

Stravování je celkově hodnoceno pozitivně, převažuje hodnocení velmi dobré a výborné, pouze 

minimálně se objevuje průměrné či podprůměrné hodnocení. 

Rodiče dále uvádějí, že mateřská škola podporuje samostatnost dětí a přispívá k rozvoji jejich 

sociálních dovedností, jako je komunikace, spolupráce a respekt k ostatním. Většina rodičů 

zároveň vnímá, že škola děti dobře připravuje na vstup do základní školy, i když část 

respondentů tuto oblast nedokáže jednoznačně posoudit. 

Celkově výsledky dotazníkového šetření potvrzují vysokou úroveň spokojenosti rodičů se 

všemi sledovanými oblastmi činnosti mateřské školy. 

 

Závěrečná evaluace – pedagogové 

Stanovené cíle jsou průběžně naplňovány. Důraz je kladen na pohybové aktivity, rozvoj řeči, 

poznávání okolního světa a praktické činnosti dětí. Pedagogové se dále vzdělávají v rámci 

DVPP a využívají nové metody práce. 

 

Závěrečná evaluace – provozní pracovníci 

Provozní zaměstnanci plní své povinnosti v souladu s vnitřními předpisy školy. Spolupráce 

mezi jednotlivými úseky je průběžně rozvíjena. 

Závěrečná evaluace – vedení školy 



 
 
Ředitelka školy deleguje úkoly na jednotlivé pracovníky, podporuje týmovou spolupráci a 

zajišťuje kontrolní systém. Důraz je kladen na efektivní organizaci práce a další rozvoj školy. 

 

 

 

 

 

Bc. Petra Dudová, ředitelka mateřské školy Velké Popovice, p.o. 

 

 

Ve Velkých Popovicích dne 30.8.2026 

 

 


